
 

 

 

 

『人は見た目が 9 割』 

面接のように短い時間で候補者を判断する際

には見た目の印象は重要になります。 

面接での受け答えがうまくいかなかったとし

ても、見た目がカバーしてくれる事もありま

す。 

50 代再就職の成功のカギは、これまでのスキ

ルやキャリアが大切です。しかしどうしても

再就職への道が厳しい状況で何をやってもう

まくいかないときは、改めて自分の見た目も

意識してみましょう。 

 

北上地域の就労を支援する 2025年７月10日発行 

〒024‐8520 岩手県北上市芳町２－８ 北上地区合同庁舎１階  

お問い合わせ・ご相談はジョブカフェさくらまで 

50歳からの再就職と厳しい現実 

              成功する仕事の探し方 

《面接で気を付けるポイント》 

・清潔な服装をする 

・姿勢正しく、礼儀や作法を守る 

・敬語を話す 

・質問に適切に答える 

・ハキハキと聞き取りやすいように話す 

・簡潔に話す 

・誠実に答える 

・面接官の目を見てにこやかに話す  

 

未経験だからと諦めるのではなく、書類選考や

面接で苦労するかもしれませんが、ひたすら応

募を繰り返すと思わぬ仕事に結びつくことがあ

ります。 

 

≪50 歳からのセカンドキャリアを 

始めるために必要な 3 つの考え方≫ 

① 専門スキルを活かす 

これまで培ってきた専門的スキルを活かして働く 

② 50 代は頭で考えるよりも小さな実行を多く積み

重ねる 

50 代未経験でも転職できる仕事として 

警備関係や営業職、介護福祉の仕事等あります。 

目先の生活費を稼ぐために、どんな仕事でもいい 

から転職する必要がある場合は、こうした職種も検 

討すべきだと思います。 

③ポータブルスキルを活かす 

 ポータブルスキルとは、業種や職種が変わっても通

用する、持ち出し可能な社外でも通用するスキルの

こと。具体的には、課題解決に対しての仕事のやり

方や、人との関わり方といったスキルが当てはまり

ます。経験を積んできたからこそのスキル。 

 


