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ジョブカフェさくらで 
相談できます。 

仕事との両立を前提に、ものごとを解決することを
考えましょう！ 
がんや病気になっても「就労し続ける選択肢がある」ことを知れば

きっと安心が得られると思います。 

働き続けるためには・・・ 
① 会社への伝え方  

※岩手産業保健総合支援センターの両立支援促進員がサポート

してくれます。 

② チェックするべき就業規則 

有給休暇の日数やほかに利用できる休暇制度などについて、就

業規則などで確認しておくことが必要 

③ 利用できる障害年金、その他の社会保障や窓口 

働きながら治療を続けるには、上司や同僚の理解と協力が大切で

すし、復職後の体力に見合った働き方が必要です。 

 

※常日頃から信頼を得ておくことが大切です。 

事業者のメリット 

●労働者の「健康確保」の増進 

●継続的な人材の確保 

●労働者のモチベーションの向上 

と人材の定着・生産性の向上 

●多様な人材の活用による組織や 

事業の活性化 

労働者のメリット 

●治療に関する配慮が行われるこ 

とによる病気悪化の防止 

●治療を受けながらの仕事の継続 

●安心感やモチベーションの向上 

●収入を得ること 

●働くことによる社会への貢献 

※迷惑をかけたので、その 
分早く取り戻そうと頑張って
しまいがちですが、すぐには
休職する前と同じように働け
ないことは当然です。無理を
して再発しては大変です 

今は病気治療をしながら 

仕事を続けることが可能な時代です！ 

両立支援は労働者と 

事業者にとって重要！ 

生活や経済的なこと 
で心配がある 

治療と仕事の両立に
ついて相談したい 

心の悩みを誰かに
聞いて欲しい 

家族のことも相 
談したい… 

がんと言われた
けど不安。どれく
らい休まないと
いけないの？ 

 


